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5 KLJUČNIH  
DEJAVNIKOV

- Opravljati delo, ki me veseli.

- Delo, ki mi omogoča usklajevati delovni in prosti čas.

- Varno delovno mesto.

- Zaslužiti veliko denarja.

- Upoštevanje moje kulture in vere.

- Možnost osebnostne in poklicne rasti ter razvoja kompetenc pri delu.

- Zagotavljanje drugih ugodnosti in bonitet pri delu.

- Prilagodljiv delovni čas.

- Moje delo se ujema s tem, kar moja družina želi ali pričakuje.

- Opravljati delo, ker sem pri tem uspešen.

- Da ima delo smisel.

- Drugo:

OBKROŽI 5 TRDITEV, KI SO TI NA POTI NAČRTOVANJA IN 
RAZVOJA KARIERNE POTI NAJBOLJ POMEMBNE:

POGLEJ SPODNJI SEZNAM

KARIERNEGA RAZVOJA

TAKO KOT SE BODO SPREMINJALE TVOJE POKLICNE IN 

ŽIVLJENJSKE VLOGE, SE BODO TUDI ZGORNJA PREPRIČANJA. 

Pomembno je, da slediš svojim vrednotam in potrebam ter se 

osredotočaš nase. 
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